
Position Team Name W1 W2 W3 W4 W5 Total

1 G. Decker / R. Mallow 26 30 28 26 110

2 S. Gellar / A. Graham 27 13 24 25 89

3 S. Hallman / D. Wishart 14 26 26 21 87

4 J. Swartzwelder / J. Reighard 25 23 16 20 84

5 R. Steele / D. Blake 24 18 21 18 81

6 D. Wertz / S. Carroll 16 28 13 20 77

7 K. Lehman / D. Claar 21 15 20 20 76

7 S. Claar & C. Claar 15 22 12 27 76

9 J. O'Neal / A. Foor 15 15 22 23 75

10  M. Risbon/ D. Morral 19 18 15 21 73

11 JT Black / R. Fritz 25 13 14 20 72

12 K. Recker / S. Press 15 14 16 25 70

13 A. Kinzer / M. Crabtree 14 26 17 10 67

14 D. Ritchey / J. Turner 16 15 25 0 56

15 D. Zanella / M. Zanella 11 10 5 15 41

Augusta Division



Position Team Name W1 W2 W3 W4 W5 Total

1 Henderson Sr. / S. Swartz 25 27 24 30 106

2 T. Shank / T. Weaverling 26 25 35 13 99

3 J. Grimes / D. Boor 30 24 26 15 95

3 D. Foster / J. Beach 24 16 26 29 95

5 A. Miller / R. Bair 26 27 25 16 94

6 E. Foor / T. Grubb 25 24 20 22 91

7 J. Weyant / L. Weyant 24 22 15 26 87

8 B. Claar / K. Pittman 24 20 19 17 80

8 S. Styer / B. Huxta 14 15 24 27 80

10 K. Mearkle / J. Mearkle 19 24 14 22 79

11 M. Bollman / F. Hammond 26 15 14 22 77

12 T. Edwards / B. Morgret 16 25 14 18 73

13 T. Smith / C. Waltman 15 16 14 22 67

14 D. Pennabaker / K. Pennabaker 13 17 23 13 66

15 J. Sloas / K. Tewell 0 8 29 14 51

#N/A

Oakmont Division



Position Team Name W1 W2 W3 W4 W5 Total

1 J. Berkstresser / T. Mellott 29 21 26 11 87

1 Kev. McDaniel / Ken McDaniel 0 29 27 31 87

3 L. Sell / S. Ressler 24 25 17 20 86

3 R. Felix / M. Broome 16 20 26 24 86

5 R. Jay / J. Rathburn 24 12 22 26 84

6 W. Furry / R. Wissinger 24 32 18 9 83

7 C. Tew / J. Kendall 21 19 18 23 81

8 Dodson & D. Smith 19 24 16 20 79

9 N. Michael / C. Michael Sr. 17 24 14 19 74

10 T. Morral / C. Calhoun 16 14 26 16 72

10 J. Deluca / E. Kaminsky 16 11 26 19 72

12 S. Deneen / C. Childers 16 25 11 14 66

13 R. Reed / E. Husick 21 16 14 14 65

14 A. Spade / C. Jessen 10 16 23 0 49

15 S. Foor / L. Berkstresser 0 0 24 24 48

Pinehurst Division



 





 


